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ส่วนที่  1
คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
- 4 -

คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน

บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล จะได้เสนอนร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555 ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555  องค์การบริหารส่วนตำบล ได้ประมาณการรายรับไว้   จำนวน  16,991,550   บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน   16,989,680    บาท  ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู่   166,200.03
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่กฎหมายก็ตาม  แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
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2.1  รายรับ  ปีงบประมาณ  2555 ประมาณการไว้  รวมทั้งสิ้น   16,991,550   บาท
	รายรับ
	รับจริง 
ปี  2553
	ประมาณการ
ปี  2554
	ประมาณการ

ปี  2555
	หมายเหตุ

	ก.    รายได้ภาษีอากร
1. หมวดภาษีอากร
1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
1.3 ภาษีป้าย
1.4 ภาษีสุรา
1.5 ภาษีสรรพสามิต
1.6 อากรรังนกนางแอ่น
1.7 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน  

1.8 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้
1.9 ภาษีค่าธรรมเนียมรถยนต์
1.10   ภาษีมูลค่าเพิ่ม
1.11   ภาษีธุรกิจเฉพาะ
1.12   อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง
1.13   ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
1.14   ค่าภาคหลวงแร่
1.15   ค่าอากรการฆ่าสัตว์
ข.    รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
1.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์
       และจำหน่ายเนื้อสัตว์
1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาต+การขาย
                     สุรา
1.3 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
1.4 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
1.5 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
1.6 ค่าปรับการผิดสัญญา
1.7 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
	49,984
88,780.17
2,321
564,512.11
1,668,568.70
100,000
1,197,128
-

-
  7,227,101.41
143,214
10,200
17,095.44
43,866.71
-
-
419.04
-

955
-
-
260
	68,970
107,400
3,000
730,710
1,330,000
153,037
989,900
-
-
5,138,000

229,790
31,500
39,990
12,665
-
-
-

-
2,254
-
-
400
	102,000

266,200
5,000
940,000
1,700,500
349,900
1,881,000
-
-
5,900,000
390,000
48,900
50,000
30,900
3,000
10,000
-
-
4,000 
-
-
500
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	รายรับ
	รับจริง
ปี  2553
	ประมาณการ
ปี  2554
	ประมาณการ

ปี  2555
	หมายเหตุ

	2 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
3 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
3.1 รายได้จาการจำหน่ายน้ำ
4 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
4.1 ค่าขายแบบแปลน
4.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
1. รายได้จากทุน
1. ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน
ง.  เงินช่วยเหลือ
    หมวดเงินอุดหนุน
1. เงินอุดหนุนทั่วไป
2. เงินสำรองรายรับ
3. เงินสะสมเพื่อการลงทุน
	26,285.30
200,381
149,500

2,871
-
4,390,637
-

-
	13,798
69,650
20,000
7,500
-
6,539,900
-
-
	40,000
108,650
59,000
102,000 
-

5,000,000
-
-
	


  
2.2  รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
2553
	งบประมาณ
2554
	งบประมาณ
2555
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
· แผนงานบริหารงานทั่วไป
· แผนงานรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
· แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
· แผนงานสาธารณสุข
· แผนงานเคหะและชุมชน
· แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· แผนงานการศึกษา
· แผนงานสังคมสงเคราะห์
· แผนงานการเกษตร
· แผนงานการพาณิชย์
ด้านการดำเนินงานอื่น
-     แผนงานงบกลาง
	130,000

6,437,941.08

1,000,000

230,000

1,650,000

2,616,680

1,104,000

1,650,000

-
-
829,774.30
	6,580,244
70,000
1,080,000
234,000
2,829,560
1,078,000
1,334,000
10,000
-
-
2,268,092
	8,238,220
70,000
1,220,000
320,000
3,047,800
1,150,000
1,476,800
10,000
100,000
300,000
 1,056,860
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2.3 รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี  2553
	งบประมาณ
ปี  2554
	งบประมาณ
ปี  2555
	หมายเหตุ

	1.  รายจ่ายงบกลาง
2.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4.  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
8. รายจ่ายอื่น
	829,774.30

1,451,760
913,344
7,051,704
145,000
2,310,036.08
2,657,500
289,277 

 
	816,092
1,716,822
1,473,462
5,497,050
170,000
1,782,000
2,576,470
 1,452,000
	876,860
2,460,440
1,779,480
7,339,350
170,000
1,706,800
2,476,750
180,000 
	


2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้เงินจ่ายขาดเงินสะสม  (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)
	จ่ายจาก
	รายการ
	 ปี  2553
(เป็นเงิน/บาท)
	 ปี  2554
(เป็นเงิน/บาท)

	1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
2.  เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม
	-

-


	-

1,043,744 
	-

166,200.03 


            นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
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ส่วนที่  2
ข้อบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
…………………………..

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



ยอดรวม
16,989,680       บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
1. ด้านบริหารทั่วไป
1.  แผนงานบริหารทั่วไป



ยอดรวม          
8,238,220
บาท
2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม
     70,000
บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม
1.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ยอดรวม
1,220,000
บาท
2.  แผนงานสาธารณสุข



ยอดรวม
   320,000
บาท
3.  แผนงานเคหะและชุมชน



ยอดรวม             3,047,800
บาท
4.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ยอดรวม             1,150,000
บาท
       5.  แผนงานการศึกษา



ยอดรวม             1,476,800
บาท
       6.  แผนงานสังคมสงเคราะห์



ยอดรวม                  10,000             บาท
ค.  ด้านการเศรษฐกิจ





1.  แผนงานการเกษตร



ยอดรวม
   100,000
 บาท
2.  แผนงานการพาณิชย์



ยอดรวม
   300,000
 บาท
ง.  ด้านการดำเนินงานอื่น
     1.  แผนงานงบกลาง




ยอดรวม              1,056,860
บาท
เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555  จึงเสนอร่างข้อบังคับงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.  2555  เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
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ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
…………………..


โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555  อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537  มาตรา  87  จึงตราข้อบังคับงบประมาณตำบลขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน  และโดยอนุมัติของนายอำเภอบางสะพานน้อย  ดังต่อไปนี้

ข้อ  1  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  เรียกว่า ข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2554

ข้อ  2  ข้อบังคับตำบลนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่  วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2554  เป็นต้นไป

ข้อ  3  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555                                                             
ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวม   16,989,680   บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อ  4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
1. ด้านบริหารทั่วไป
(1)  แผนงานบริหารทั่วไป


            ยอดรวม
       8,238,220        บาท
(2)  แผนงานรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม            70,000
    บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม



(1)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         ยอดรวม       1,220,000       บาท
(2)  แผนงานสาธารณสุข                                                  ยอดรวม           320,000       บาท
(3)  แผนงานเคหะและชุมชน                                           ยอดรวม         3,047,800      บาท
(4)  แผนงานสร้างความเข็มแข็งเป็นของชุมชน                ยอดรวม        1,150,000      บาท
(5)  แผนงานการศึกษา


             ยอดรวม         1,476,800      บาท
(6)  แผนงานสังคมสงเคราะห์


             ยอดรวม              10,000
   บาท


ค.  ด้านการเศรษฐกิจ


           1.  แผนงานการเกษตร



ยอดรวม           100,000
  บาท
     2.  แผนงานการพาณิชย์



ยอดรวม           300,000
  บาท


ง.  ด้านการดำเนินงานอื่น
                             1.  แผนงานงบกลาง                                                         ยอดรวม        1,056,860       บาท
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3


ข้อ  5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
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ข้อ  6  ให้  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และคณะผู้บริหาร ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ  7  ให้  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้
                                         (ลงนาม)…………………….

                                                     (นายสุโย    ปลอดภัย)

                                                        ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
                             อนุมัติ
        (ลงนาม)…………………………….

                   (นายสุทธิพงษ์  คล้ายอุดม)

  ตำแหน่ง      นายอำเภอบางสะพานน้อย
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ส่วนที่  3
รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
· ประมาณการรายรับ
· รายจ่ายตามแผนงาน
 



       -    รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน 
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ประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
ก.  รายได้ภาษีอากร


รวมทั้งสิ้น
11,667,400   
บาท
แยกเป็น
1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
จำนวน
   102,000   บาท       คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะสามารถเร่งรัดการจัดเก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
     1.2  ภาษีบำรุงท้องที่             จำนวน     266,200 บาท     คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
     1.3  ภาษีป้าย           
           จำนวน       5,000   บาท     คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
     1.4  ภาษีสุรา       
           จำนวน      940,000 บาท      คำชี้แจง  ประมาณการไว้ว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
     1.5  ภาษีสรรพสามิต              จำนวน    1,700,500 บาท     คำชี้แจง  ประมาณการไว้ว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
      1.6  อากรรังนกนางแอ่น        จำนวน    349,900   บาท    คำชี้แจง  ประมาณการไว้ว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.7  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน      จำนวน    1,881,000  บาท       คำชี้แจง ประมาณการไว้ว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
1.8 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้    จำนวน   -  บาท      คำชี้แจงประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
1.9   ภาษีค่าธรรมเนียมรถยนต์      จำนวน    -    บาท                    คำชี้แจงประมาณการไว้เท่ากับปีท่านผ่านมา   

      1.10  ภาษีมูลค่าเพิ่ม               จำนวน    5,900,000    บาท   คำชี้แจง   ประมาณการใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา
     1.11  ภาษีธุรกิจเฉพาะ          จำนวน       390,000     บาท   คำชี้แจงประมาณการไว้ว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.12  อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง       จำนวน      48,900    บาท    คำชี้แจงประมาณไว้   ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา   
     1.13  ค่าภาคหลวงปิโตเลียม   จำนวน  50,000   บาท         คำชี้แจงประมาณการไว้ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา        
     1.14  ค่าภาคหลวงแร่              จำนวน   30,900  บาท        คำชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
     1.15  ค่าอากรการฆ่าสัตว์
จำนวน  3,000    บาท   คำชี้แจงประมาณการใหม่
ข.  รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต         รวม        14,500       บาท        แยกเป็น
     1.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์   จำนวน  10,000  บาท
             คำชี้แจง  ประมาณการใหม่

    1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา    จำนวน  -  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้ 
              ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา
    1.3  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน   จำนวน   -   บาท   คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปี
             ที่ผ่านมา
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    1.4  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน   4,000  บาท       คำชี้แจงประมาณไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
     1.5  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบกจำนวน     -    บาท            คำชี้แจงประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
       1.6  ค่าปรับการผิดสัญญา                     จำนวน      -     บาท           คำชี้แจงประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
       1.7  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคารจำนวน      500     บาท    คำชี้แจงประมาณไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน      รวม       40,000   บาท     แยกเป็น
      2.1  ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร    จำนวน      40,000   บาท    คำชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
3.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์     รวม    108,650      บาท     แยกเป็น   
      3.1  รายได้จากการจำหน่ายน้ำ      จำนวน  108,650   บาท     คำชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
4.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด      รวม       161,000   บาท      แยกเป็น
      4.1  ค่าขายแบบแปลน     
จำนวน  59,000  บาท     คำชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
      4.2  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ        จำนวน    102,000   บาท     คำชี้แจงประมาณการไว้ว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
ค.  เงินช่วยเหลือ
หมวดเงินอุดหนุน       รวม       5,000,000     บาท       

      1.  เงินอุดหนุนทั่วไป       จำนวน       5,000,000    บาท     คำชี้แจง    ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา
      2.  เงินสำรองรายรับ
        จำนวน           -       บาท   คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
      3.  เงินสะสมเพื่อการลงทุน จำนวน      -      บาท    คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ  ข้อมูล  ตลอดจนวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา  และการจัดทำงบประมาณ
3. การดำเนินกิจการสภา และการประชุมสภา
4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  งบประมาณรวม         7,309,080                 บาท
2.  ส่วนการคลัง                                     งบประมาณรวม              929,140                บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
2. งานบริหารงานคลัง

	1,515,600
416,240
	 1,367,880
332,400
	4,017,350
  140,000

	170,000
-
	32,000
-


	-
-
	206,250
 40,500
	7,309,080
     929,140
	สำนักปลัดฯ
ส่วนการคลัง
	00111

00113

	รวม
	1,931,840
	1,700,280
	4,157,350
	170,000
	32,000
	-
	246,750
	8,238,220
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

วัตถุประสงค์
1. เพื่อสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง
2. เพื่อต่อต้านยาเสพติด
3. เพื่อจัดกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
งานที่ทำ
1. จัดการแข่งขันกีฬาและส่งตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน
2. จัดกิจกรรมและเข้าร่วมงานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   งบประมาณรวม           1,220,000        บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานกีฬาและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	-

-

-
	  -

 -

-
	 -

-

-

1,220,000
	-

-

-
	-

-

-
 -
	-

-

-
	-

-

-
	 -

-

-

1,220,000
	สำนักปลัดฯ
	00261

	รวม
	-
	-
	1,220,000
	-
	 -
	-
	-
	1,220,000
	
	


           - 19 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
          แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
วัตถุประสงค์
เพื่อเสริมสร้างความรู้ให้กับสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล และกลุ่มองค์กรต่าง ๆ
งานที่ทำ
1.  จัดการฝึกอบรมด้านความรู้  และอาชีพ
2 อุดหนุนกองทุนหมู่บ้าน  กลุ่มสตรี,  กลุ่มอาชีพ
3 จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
4 รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
5 ปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ
6 ศึกษาดูงาน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   งบประมาณรวม        1,150,000        บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข็มแข็งชุมชน

	-

 
	  -

  
	830,000

	-

 
	320,000

	-

 
	-

 
	1,150,000
 
	สำนักปลัดฯ
 
	00252



	รวม
	-
	-
	830,000
	-
	320,000
	-
	-
	1,150,000
	
	


              - 21 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
                                                     ด้านบริการชุมชนและสังคม
                                                          แผนงานสาธารณสุข
วัตถุประสงค์
1.   เพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตแบบยั่งยืน
2.   เพื่อปลูกจิตสำนึกเรื่องสุขภาพ

3.  เพื่อความรู้และทักษะในการรักษาสุขภาพของประชาชนในท้องถิ่น
งานที่ทำ
1. จัดฝึกอบรมส่งเสริมความรู้
2. จัดตั้งกลุ่มส่งเสริมสุขภาพด้านต่างๆ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   งบประมาณรวม        320,000        บาท

- 22 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การสาธารณสุข

	-

 
	  -

  
	240,000


	-

 
	80,000


	-

 
	-

 
	320,000

 
	สำนักปลัดฯ
 
	00221



	รวม
	-
	-
	240,000
	
	80,000
	
	
	320,000
	
	


           - 23 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
 รายจ่ายตามแผนงาน
    ด้านบริหารงานทั่วไป
                                                 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อป้องกันภัยภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล

2.  เพื่อรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
            3.  เพื่อรักษาความปลอดภัยสถานที่อาคาร    
งานที่ทำ
1. การบริหารงานบุคคล
2. การฝึกอบรม  อพปร.

3. อุดหนุนงบประมาณให้อำเภอบางสะพานน้อย
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัด                   งบประมาณรวม        70,000        บาท

- 24 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน

	-

 
	  -

  
	  70,000


	-

 
	-

	-


	-

  
	70,000

 
	สำนักปลัดฯ
  
	00121

 

	รวม
	-
	-
	70,000
	-
	-
	-
	-
	70,000
	
	


- 25-

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
                                                     ด้านบริการชุมชนและสังคม
                                                         แผนงานการการศึกษา
วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมการศึกษาในระดับก่อนวัยเรียน
2. เพื่อช่วยเหลือผู้ปกครองเด็กนักเรียนในระดับก่อนวัยเรียนในการลดภาระค่าใช้จ่าย
งานที่ทำ
1. บริหารงานบุคคล
2. อุดหนุนงบประมาณให้กับโรงเรียนในเขต
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัดงานปลัด                   งบประมาณรวม        1,476,800     บาท

- 26 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	-
	-
	212,000


	-
	1,264,800

	-

 
	-

  
	1,476,800
  
	สำนักปลัดฯ
  
	00211

 

	รวม
	-
	-
	212,000
	-
	1,264,800
	-
	-
	1,476,800
	
	


             - 27 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
                                                     ด้านบริการชุมชนและสังคม
                                                       แผนงานเคหะและชุมชน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริการทั่วไป และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป  และการบริหารงานบุคคล
2. ก่อสร้างถนน  และป้ายบอกทาง
3. ซ่อมแซมถนน
4. ขยายเขตประปา
5. ติดตั้งไฟส่องสว่างริมข้างทาง
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
โยธา                   งบประมาณรวม        3,047,800        บาท

- 28 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
                                                                     แผนงานเคหะและชุมชน
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
2. งานไฟฟ้าถนน
	528,600
-
	79,200
-
	210,000

-

	-

-
	-

-


	-

-

 
	30,000
2,200,000 
	847,800
2,200,000
	โยธา
โยธา
	00241

00242

	รวม
	528,600
	79,200
	210,000
	-
	-
	-
	2,230,000
	3,047,800
	-
	-


- 29 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
  ด้านบริการชุมชนและสังคม
          แผนงานสังคมสงเคราะห์
วัตถุประสงค์
1. เพื่อบริการสังคมและสังคมสงเคราะห์
งานที่ทำ
1. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณด้านสังคมสงเคราะห์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                   งบประมาณรวม        10,000        บาท

- 30 –

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห์
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	-
	-
	-
	-
	10,000

	-

 
	-

  
	10,000
  
	สำนักปลัดฯ
  
	00232
 

	รวม
	-
	-
	-
	-
	10,000
	-
	-
	10,000
	
	


- 31 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
         ด้านการเศรษฐกิจ
          แผนงานการเกษตร
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อส่งเสริมอาชีพให้กับเกษตรกร
งานที่ทำ
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีรายได้เพิ่มขึ้น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                   งบประมาณรวม        100,000        บาท
- 32 -
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
                                               ด้านการเศรษฐกิจ

   แผนงานการเกษตร
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานส่งเสริมการเกษตร
	-
	-
	100,000


	-
	-


	-

 
	-

  
	100,000
  
	สำนักปลัดฯ
  
	00321
 

	รวม
	-
	-
	100,000
	-
	-
	-
	-
	100,000
	
	


- 33 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
         ด้านการเศรษฐกิจ

          แผนงานการพาณิชย์

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อบริหารงานระบบประปาหมู่บ้าน
งานที่ทำ
1. ส่งเสริมเพิ่มรายได้ให้กับ อบต.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                   งบประมาณรวม        300,000        บาท
- 34 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
                                               ด้านการเศรษฐกิจ

   แผนงานการพาณิชย์
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานกิจการประปา
	-
	-
	300,000


	-
	-


	-

 
	-

  
	300,000
  
	สำนักปลัดฯ
  
	00332
 

	รวม
	-
	-
	300,000
	-
	-
	-
	-
	300,000
	
	


- 35 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
รายจ่ายตามแผนงาน
   ด้านการดำเนินงานอื่น
                                                            แผนงานงบกลาง
วัตถุประสงค์
1.เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2.เพื่อให้การบริการงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
3.เพื่อให้ความช่วยเหลื่อด้านเบี้ยยังชีพแก่ผู้ด้อยโอกาส

งานที่ทำ
1.  ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
2.  เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการได้ล่วงหน้า
3. สนับสนุนเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ,ผู้พิการและผู้ติดเชื้อ HIV

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                   งบประมาณรวม        1,056,860        บาท
- 36 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งบกลาง
	-
	-
	-


	-
	-


	-

 
	-

  
	1,056,860
  
	สำนักปลัดฯ
  
	00411

 

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,056,860
	
	


- 37 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.   2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน   อำเภอบางสะพานน้อย
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น     11,955,880       บาท      แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ      ตั้งไว้รวม      11,749,630       บาท      แยกเป็น
     1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ     ตั้งไว้รวม     1,515,600      บาท      แยกเป็น
  
เงินเดือน

1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ตั้งไว้     512,640     บาท    
แยกเป็น 
             นายกองค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งไว้     เป็นเงิน     246,000   บาท    แยกเป็น
             -  เงินค่าตอบแทนรายเดือน

  เดือนละ      17,000  บาท
 เป็นเงิน     204,000    บาท
-  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง             
  เดือนละ         1,750  บาท     
 เป็นเงิน        21,000    บาท      
 
-  เงินค่าตอบแทนพิเศษ                 
  เดือนละ         1,750  บาท     
 เป็นเงิน        21,000    บาท

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    จำนวน  2  คน   ตั้งไว้     266,640     บาท       แยกเป็น
             -   เงินค่าตอบแทนรายเดือน

เดือนละ
        9,350   บาท/คน
 เป็นเงิน      224,400    บาท
-   เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
   
เดือนละ          880    บาท/คน         เป็นเงิน        21,120    บาท      
  
-   เงินค่าตอบแทนพิเศษ                   
เดือนละ          880    บาท/คน         เป็นเงิน        21,120    บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.1.2   ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ตั้งไว้      72,000     บาท      แยกเป็น

  -    เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   เดือนและ    6,000     บาท
ตั้งไว้   72,000      บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.1.3   ประเภทเงินเดือนพนักงาน    ตั้งไว้รวม    698,040    บาท   แยกเป็น


-  เงินเดือนปลัด อบต.


-  เงินเดือนเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป


-  เงินเดือนเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน


-  เงินเดือนนักพัฒนาชุมชน

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงขั้นเงินเดือน  จำนวน  4  อัตรา    ตั้งจ่ายจาเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป      
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1.1.4   ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ   ตั้งไว้    96,000   บาท      แยกเป็น
1.1.4.1  เงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  เดือนละ  3,500  บาท    ตั้งไว้  42,000  บาท    
ตั้งจ่าย จากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

1.1.4.2  เงินค่าครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้   54,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มให้แก่  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  นักวิชาการศึกษา       จำนวน  3  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.1.5   ประเภทค่าจ้างประจำ      ตั้งไว้   118,920    บาท   แยกเป็น
-   เงินค่าจ้างลูกจ้างประจำ        ตั้งไว้      118,920      บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำและเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ให้แก่
ลูกจ้างประจำ  ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่ธุรการ   จำนวน  1  อัตรา     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   


1.1.6  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ     ตั้งไว้     18,000    บาท  แยกเป็น 
                      
  -    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว     ตั้งไว้      18,000    บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มให้แก่ลูกจ้างประจำ     
 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
    
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว       ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น      1,367,880     บาท      แยกเป็น
1.2.1   ประเภท  พนักจ้างตามภารกิจ   (ค่าจ้างชั่วคราว)    ตั้งไว้     รวม    287,400       บาท      แยกเป็น


-  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่นโยบายและแผน    
              -  ตำแหน่งนักการภารโรง

-  ตำแหน่งพนักงานขับรถบรรทุกน้ำ                              
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน   (ค่าจ้าง)  จำนวน  3  อัตรา      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้           ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    
1.2.2  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว   (เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว)   ตั้งไว้     54,000     บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2.3   ประเภท  พนักงานจ้างทั่วไป (ค่าจ้างชั่วคราว)          ตั้งไว้   รวม      792,480     บาท  เพื่อจ่าย       
             

-   ตำแหน่งยาม       


จำนวน  1  อัตรา
          

-  ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์          
จำนวน  1  อัตรา
             

-  ตำแหน่งคนงาน     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง     จำนวน  9  อัตรา    
-  ตำแหน่งพนักงานผลิตน้ำประปา  
จำนวน  2  อัตรา

รวมทั้งหมด  13  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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1.2.4  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว      ตั้งไว้     234,000    บาท  เพื่อ

จ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้กับพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  13  อัตราๆ ละ  1,500  บาท/เดือน/คน    ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ        ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น       6,989,350     บาท     แยกเป็น


ค่าตอบแทน       ตั้งไว้      1,960,000    บาท
          
 
1.3.1  ประเภท  ค่าตอบแทนประธานสภา, รองประธานสภา และ เลขานุการสภา      
  
ตั้งไว้   1,284,000      บาท    เพื่อจ่ายค่าตอบแทน
1.3.1.1  ประธานสภา     อัตราเดือนละ  9,350    บาท      จำนวน  12  เดือน          เป็นเงิน     112,200     บาท 

1.3.1.2  รองประธานสภา    อัตราเดือนละ  7,650   บาท       จำนวน   12   เดือน   เป็นเงิน      91,800      บาท
                     
     1.3.1.3 สมาชิกสภา จำนวน  14  คน  อัตราเดือนละ  6,000    บาท/เดือน    จำนวน       12   เดือน            
   เป็นเงิน  1,008,000     บาท
                         
     1.3.1.4  เลขานุการสภา        อัตราเดือนละ  6,000    บาท         จำนวน   12    เดือน             
    เป็นเงิน       72,000    บาท         
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.2  ประเภท  ค่าเบี้ยประชุม    ตั้งไว้      30,000      บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล    จำนวน   16   คน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.3.3  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว้   50,000      บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและคณะผู้บริหาร     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.4  ประเภท   เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล      ตั้งไว้      50,000      บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และคณะผู้บริหาร     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.3.5   ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    ตั้งไว้    10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ในการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
 แผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.6   ประเภท ค่าเช่าบ้านสำหรับพักอาศัยของพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้      36,000     บาทเพื่อจ่ายเป็นเงิน
ค่าที่พักอาศัยของพนักงานส่วนตำบล       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.7  ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น       ไว้   500,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่  ข้าราชการ  พนักงาน  และลูกจ้าง  ของ อบต.   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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ค่าใช้สอย           ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น       3,824,000   บาท    แยกเป็น  

1.3.8  ประเภท   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       ตั้งไว้      100,000      บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ  เช่น   จ้างเหมาแรงงานในการจัดทำของ    ค่าจ้างเหมาติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า   ประปา  โทรศัพท์   ฯลฯ      ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.9  ประเภท   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       ตั้งไว้      40,000      บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล   เช่น   ค่าธรรมเนียมศาล        ค่าลงทะเบียนในการส่งคณะผู้บริหาร   สมาชิกสภา อบต.  พนักงาน   ลูกจ้าง   ไปฝึกอบรมสัมมนา   ศึกษาต่อ ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้               

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.10  ประเภท   รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน     ตั้งไว้      60,000      บาท          เพื่อจ่าย
เป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ   และบำรุงรักษา หรือ   ซ่อมแซมทรัพย์สินอันเป็นวัสดุ  ต่างๆ   รวมทั้ง
บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมประปาหมู่บ้านในความดูแลของ อบต.  ยานพาหนะ  เครื่องตัดหญ้า  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 


1.3.11  ประเภท   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง   และพิธีการ       แยกเป็น



1.3.11.1  ค่ารับรอง      ตั้งไว้    20,000     บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลในโอกาสต่างๆ  เช่น   การประชุมสภาฯ   การต้อนรับส่วนราชการหรือผู้มาศึกษาดูงาน  ฯลฯ        ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


 
1.3.11.2  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมวันเด็ก    ตั้งไว้   200,000   บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมต่างๆ  ให้กับนักเรียน       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา
1.3.11.3  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา      ตั้งไว้   100,000   บาท    เพื่อเป็นค่าจัดกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1.3.11.4  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมวันสงกรานต์      ตั้งไว้   300,000   บาท    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ   ในกิจกรรมวันสงกรานต์     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1.3.11.5  ค่าใช้จ่ายโครงการด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว  เพื่อส่งเสริมความเข้าใจที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับการป้องกันและขจัดความรุนแรงในครอบครัว   ตั้งไว้   20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
              1.3.11.6  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมวันกตัญญู      ตั้งไว้   200,000   บาท    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ใน
กิจกรรมวันกตัญญูร่วมกับชมรมผู้สูงอายุ  สถานีตำบลอนามัยตำบลบางสะพาน     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    

ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ



1.3.11.7  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมประเพณีท้องถิ่น วันลอยกระทง      ตั้งไว้   50,000   บาท        เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายต่างๆ  ในกิจกรรมวันลอยกระทง     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ
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1.3.11.8  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา  5  ธันวามหาราช ตั้งไว้  500,000  
บาท     
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  5  ธันวามหาราช    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป    ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1.3.11.9  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาระหว่างอำเภอ, ตำบล, นักเรียน, เยาวชน,  ชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้าน อบต.    เทศบาล  
และแม่บ้าน-อสม.  ประจำปี   2555      ตั้งไว้   70,000   บาท    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา   เช่น    วัสดุอุปกรณ์    
เครื่อง
เสียง  ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1.3.11.10  ค่าใช้จ่ายโครงการ  อบต. เคลื่อนที่     ตั้งไว้    50,000    บาท     เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ  เช่น  
ค่าอาหาร  เครื่องดื่ม     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



1.3.11.11  ค่าใช้จ่ายในโครงการเสริมสร้างความรู้และระวังพฤติกรรมเสี่ยงเรื่องเอดส์               

ตั้งไว้    10,000   บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในด้านต่างๆ   เช่น  อบรมฟื้นฟูความเข้าใจในโรคเอดส์  ค่าวัสดุ,อุปกรณ์  ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
1.3.11.12  ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาชีพ ให้กับกลุ่มแม่บ้าน   กลุ่มสตรี   กลุ่มอาชีพ  กลุ่มเยาวชน   
กลุ่มผู้สนใจ     ตั้งไว้   50,000   บาท      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพ  เช่น  ค่าวิทยากร   ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ จ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



1.3.11.13  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  นายก อบต..,  สมาชิกฯ      ตั้งไว้    350,000    บาท     เพื่อ 
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



1.3.11.14 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์  5  รั้วป้องกัน

 ตั้งไว้    50,000    บาท     เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่าย ในการดำเนินโครงการ     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



1.3.11.15  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ของ  กลุ่มองค์กรต่างๆ   ผู้นำท้องถิ่นใน
ตำบลบางสะพาน     ตั้งไว้    250,000    บาท     เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย  เช่น  ค่ารถ   ค่าที่พัก   อาหารเครื่องดื่ม   ฯลฯ     
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.11.16  ค่าใช่จ่ายโครงการอันเนื่องจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย

เดช  และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ  ตั้งไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.11.17  ค่าใช่จ่ายโครงการในการป้องกันสถาบันสำคัญของชาติ  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์  
ตั้งไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.11.18  ค่าใช้จ่ายกองทุนสร้างสุขภาพและป้องกันโรค (กองทุนย่อยกองทุนท้องถิ่น)   ตั้งไว้  50,000  บาท   เพื่อสมทบเข้ากองทุนฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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1.3.12  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ             

1.3.12.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ นอกราชอาณาจักร ของ  ผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงาน  ลูกจ้าง  หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งไว้    50,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง   ค่าพาหนะ  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



1.3.12.2  ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด / ป้องกันการแพร่ระบาด/ป้องกันอุบัติภัย ฯลฯ                   


 ตั้งไว้     20,000   บาท    เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.12.3  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนชุมชน    ตั้งไว้     20,000   บาท    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำเวทีประชาคม   ค่าจัดทำเอกสาร ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



1.3.12.4  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนพัฒนาตำบล     ตั้งไว้   20,000   บาท     เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำแผนพัฒนาตำบล   ค่าจัดทำเอกสาร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฎในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



1.3.12.5  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   ตั้งไว้   80,000    บาท   เพื่อเป็นค่ารณรงค์ป้องกันค่า
วัคซีน
และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
1.3.12.6  ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการระบบประปา  ที่ อบต. บริหารจัดการเอง   ตั้งไว้   300,000 บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าสารเคมีสำหรับฆ่าเชื้อ  ค่าอุปกรณ์สำหรับผลิตและจ่ายน้ำประปา  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
              ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์
1.3.12.7  ค่าใช้จ่ายในการบริหารศูนย์น้ำเชื้อ อบต.บางสะพาน   ตั้งไว้   100,000 บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฮโดรเจนเหลว.  ค่าวัสดุ  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้           ปรากฏในแผนงานการเกษตร



1.3.12.8  ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครดูแลแม่และเด็ก   (ตั้งครรภ์หลังคลอด)  ตั้งไว้    50,000   บาท     
เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ในการให้ความรู้  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

1.3.12.9  ค่าใช้จ่ายในการปลูก และบำรุงรักษาต้นไม้ ในที่สาธารณะ  ตั้งไว้     20,000    บาท         

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย  เช่น  จ้างเหมาบำรุงรักษาต้นไม้  วัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  

ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.12.10  ค่าใช้จ่ายโครงการ อบต.พบโรงเรียน   จำนวนทั้ง 4  โรงเรียนในเขต  อบต.บางสะพาน  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน  โครงการ  ค่าอาหาร,เครื่องดื่ม ,ค่าวัสดุ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งในชุมชน
1.3.12.11  ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนกลุ่มผู้ด้อยโอกาส  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน  โครงการ  ค่าอาหาร,เครื่องดื่ม ,ค่าวัสดุ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.12.12  ค่าของขวัญ  ของรางวัล  หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ที่มีความจำเป็นและเหมาะสม ตั้งไว้    5,000    บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                                              - 43 -

1.3.12.13  ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้   กระเช้าดอกไม้   และพวงมาลา  ในวันสำคัญต่าง ๆ    ตั้งไว้    
10,000   บาท ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น  และมีความสำคัญ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



1.3.12.14  ค่ารับวารสาร  สิ่งพิมพ์  ฯลฯ    ตั้งไว้     100,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าบอกรับวารสาร  
หนังสือพิมพ์ ,จัดทำผลการดำเนินงาน ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.12.15 ค่าใช้จ่ายในโครงการควบคุมโรคไข้เลือดออก  ไข้มาลาเรีย   ตั้งไว้    100,000    บาท   เพื่อเป็นค่าวัสดุ
ต่างๆ   
สำหรับเชื้อเพลิง   สารเคมี  ฯลฯ        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้            ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
1.3.12.16 ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร    ตั้งไว้     12,000    บาท เพื่อเป็นค่าดำเนินการจัดทำศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร /เว็ปไซด์ตำบล  ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.12.17 ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน    ตั้งไว้     20,000    บาท   เพื่อเป็นค่าจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานโดยแบ่งเป็นค่าจัดเก็บเล่มละ  15  บาท  ค่าบันทึกข้อมูลเล่มละ  8  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.12.18 ค่าใช้จ่ายในการวางและปรับปรุงผังเมืองรวม/ชุมชนและการวางผังชุมชน ตั้งไว้ 20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 



1.3.12.19 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์,ปีใหม่


ตั้งไว้     100,000     บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้          ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.3.12.20 ค่าใช้จ่ายในโครงการมอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียน   ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพานจำนวน  4  โรงเรียน      ตั้งไว้     12,000    บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานการศึกษา
                        

1.3.12.21  ค่าใช้จ่ายในโครงการรักษาความสงบภายในหมู่บ้าน     ตั้งไว้     70,000    บาท      เพื่อเป็น
ค่าอาหาร   เครื่องดื่ม   ค่าชุดเครื่องแบบ   ค่าฝึกอบรม  อปพร.  ฯลฯ   ตำรวจชุมชน    และทีมกู้ภัยต่างๆ  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป            ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน



1.3.12.22   ประเภท   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ด้านต่างๆ   
ของ    อบต.        ตั้งไว้       50,000      บาท       เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายปะชาสัมพันธ์ต่างๆ      

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.12.23  ประเภทรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ   ค่าติดตั้งออกแบบเว็บไซด์  ค่าบริการพื้นที่  ค่าลงทะเบียน 
ค่าบริการปรับปรุงข้อมูลต่างฯลฯ       ตั้งไว้      15,000     บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.12.24   ประเภท  รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าดำเนินการสำรวจความพึงพอใจ  ตั้งไว้  20,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



1.3.12.25 ประเภท  รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ  ค่าจัดทำข้อมูลแผนที่ภาษี/ทะเบียนทรัพย์สินตั้งไว้     
20,000   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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ค่าวัสดุ          ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น       1,205,350        บาท
1.3.13   ประเภท   วัสดุสำนักงาน      ตั้งไว้  50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ   เครื่องใช้ ต่าง ๆ เช่น   กระดาษ    แฟ้ม     ปากกา     ดินสอ    ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.14  ประเภท   วัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้  ต่าง ๆ  เช่น   แปรง    ไม้กวาด  ถังขยะ    ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.3.15  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้    30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์    โปรแกรมและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.16  ประเภท   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ตั้งไว้    40,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้า    และวิทยุเช่น  
ฟิวส์  หลอดไฟฟ้า   ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.17  ประเภท    วัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้  300,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น   ที่ใช้ในการปฏิบัติราชการ ของ  อบต.      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.18  ประเภท    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่    ตั้งไว้ 15,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์  ในการโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ป้ายประกาศ  สี  พู่กัน   ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.19  วัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้   60,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์ก่อสร้าง    เช่น   ท่อต่างๆ  อุปกรณ์วัสดุก่อสร้าง    อุปกรณ์ประปา  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.20  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   ตั้งไว้    50,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า   ยางนอก    ยางใน  แบตเตอรี่   ฯลฯ        
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.21  วัสดุอื่นๆ  ที่คงทนถาวร  แต่ราคาไม่เกินหน่วยละ   5,000  บาท   วัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 10,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าแม่แรง   คีมล็อค  ประแจต่างๆ บันใดอลูมิเนียม  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.22  วัสดุเครื่องดับเพลิง     ตั้งไว้     10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องดับเพลิงเคมี  วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับ
ดับเพลิง    ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.23  วัสดุอื่นๆ     ตั้งไว้     610,350     บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม  (นม)  แก่นักเรียน (เด็กเล็ก-ป .  6)   ในพื้นที่ตำบลบางสะพาน   จำนวน  4   แห่ง     313   คน      260  วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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  1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค         ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น       170,000       บาท         แยกเป็น
1.4.1  ประเภท   ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้    90,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล   และกิจการประปา      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.4.2  ประเภท   ค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.4.3  ประเภท   ค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์อากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์อากร  ตั้งไว้     10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์อากร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.4.4  ประเภท   ค่าบริการด้านโทรคมนาคม      ตั้งไว้     35,000     บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการในระบบ
อินเตอร์เน็ต    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริการงานทั่วไป
1.4.5  ประเภท  ค่าน้ำประปา  ตั้งไว้   5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.5  หมวดเงินอุดหนุน        ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น       1,706,800       บาท       แยกเป็น
1.5.1   ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ    เอกชน  เพื่อกิจการเป็นสาธารณประโยชน์ ตั้งไว้   100,000   บาท  แยกเป็น
1.5.1.1   อุดหนุนกลุ่มสตรี  แม่บ้าน  เยาวชน   กลุ่มออมทรัพย์  กลุ่มอาชีพ  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล    
จำนวน    50,000    บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้ม แข็งของชุมชน
1.5.1.2  อุดหนุนศูนย์สงเคราะห์โรงเรียนในเขต อบต.      จำนวน      50,000   บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา
1.5.2   อุดหนุนโครงการทางการศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล    จำนวน  4  โรงเรียน       
ตั้งไว้    396,000 บาท    แยกเป็น



1.5.2.1    โรงเรียนปากคลอง               จำนวน    66,000      บาท



1.5.2.2    โรงเรียนบ้านหนองฆ้อง         จำนวน     66,000     บาท



1.5.2.3     โรงเรียนวัดดอนตะเคียน       จำนวน   132,000     บาท



1.5.2.4     โรงเรียนบ้านทุ่งไทร              จำนวน   132,000    บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานการศึกษา



1.5.3  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน  (เด็กเล็ก – ป.  6)  จำนวน  4  โรงเรียน    

ตั้งไว้   813,800  บาท  (คนละ  13  บาท/วัน   200  วัน)  แยกเป็น




1.5.3.1   โรงเรียนบ้านปากคลอง
จำนวน       325,000      บาท (125  คน)




1.5.3.2  โรงเรียนบ้านหนองฆ้อง
จำนวน
     119,600      บาท  ( 46  คน)




1.5.3.3   โรงเรียนวัดดอนตะเคียน
จำนวน       208,000      บาท  ( 80
  คน)



1.5.3.4  โรงเรียนบ้านทุ่งไทร
จำนวน       161,200      บาท  (62  คน)
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป           ปรากฏในแผนงานการศึกษา
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1.5.4 อุดหนุนอำเภอบางสะพานน้อย   โครงการรัฐพิธีเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสต่างๆ  ตั้งไว้ 
10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.5.5   อุดหนุนอำเภอบางสะพานน้อย    โครงการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     ตั้งไว้   20,000   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1.5.6  อุดหนุน  อบต.ปากแพรก  โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อ-จัดจ้าง ของ  อปท. ระดับอำเภอบางสะพานน้อย      ตั้งไว้   22,000    บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.5.7  อุดหนุนกลุ่มอนุรักษ์ชายหาด  เพื่อดำเนินกิจกรรมรักษาความสะอาดชายหาด ตั้งไว้ 10,000 บาท     
    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.5.8  อุดหนุนการไฟฟ้าภูมิภาค เพื่อขยายเขตไฟฟ้า,  พาดสายไฟ  ฯลฯ  ในพื้นที่  อบต.  บางสะพานตั้งไว้  180,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.5.9  อุดหนุนสำนักงานเกษตรอำเภอบางสะพานน้อย    โครงการป้องกันและกำจัดศัตรูพืชแมลงดำหนาม    ตั้งไว้    30,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1.5.10  อุดหนุนสำหรับสนับสนุนการบริการสาธารณสุขใช้ในการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  แก่หมู่บ้านในตำบลบางสะพาน  จำนวน  8  หมู่บ้าน ตั้งไว้   80,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ทั่วไป         ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
 


1.5.11  อุดหนุนสถานีตำรวจภูธรบางสะพานน้อย  โครงการดำเนินการป้องกันปราบปรามยาเสพติด
และป้องกันภายในชีวิตและทรัพย์สิน   ตั้งไว้  30,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป          ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


1.5.12  อุดหนุนศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)  โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ตั้งไว้     5,000    บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา


1.5.13  อุดหนุนสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โครงการบ้านกาชาด  ช่วยผู้ยากไร้  ถวายในหลวง     ตั้งไว้  10,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
หมายเหตุ  หมวดเงินอุดหนุนตามหนังสือสั่งการ  ที่  ปข  0037.10/600  ลว. 13 ก.ค. 53  กรณี อปท.สนับสนุนงบประมาณ ให้กับ อปท.อื่น ส่วนราชการ หรือหน่วยงานของรัฐ ในอัตราที่เกินกว่ากำหนด  ให้เสนอต่อคณะอนุกรรมการอำนวยการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดเป็นผู้พิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณี 
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2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)    ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น    206,250    บาท

แยกเป็น

ค่าครุภัณฑ์
   
  2.1    ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน       จำนวน   46,250  บาท       เพื่อ
     
  2.1.1  จัดซื้อตู้เก็บเอกสารแบบกระจกบานเลื่อน       จำนวน  2     ตู้       ตั้งไว้ 11,250 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

       
  2.1.2   จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้  (ระดับ 3 – 6)  จำนวน  2  ชุด          ตั้งไว้  10,000   บาท   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.1.3   จัดซื้อคอมพิวเตอร์แบบพกพา    จำนวน  1  เครื่อง       ตั้งไว้  25,000   บาท   CPU  DCO  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.1 GHZ ไม่น้อยกว่า  256  MB  มี  RAM  DDR  3  ไม่น้อยกว่า  2  GB PC 667  HDD 160G


 DVD-RW  LAN+SUND AC 5.1  ONBO  ARD  MOUSE/PAO  Wiveless-n  ndwork   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้     
 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป




     
 2.2      ครุภัณฑ์โมษณาและเผยแพร่          จำนวน  80,000 บาท        เพื่อ
2.2.1    จัดซื้อเครื่องบันทึก  VCD จำนวน   1    เครื่อง       ตั้งไว้   30,000     บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้          ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



2.2.2   จัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์พร้อมจอ   จำนวน  1  ชุด   ตั้งไว้   50,000   บาท    ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

2.3   ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ      จำนวน    80,000   บาท      เพื่อ
2.3.1  จัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุชนิดมือถือ  ระบบ  VHF/FM  กำลังส่ง  5  วัตต์พร้อมอุปกรณ์  เพื่อใช้ในกิจการ    อปพร.   และกิจการ   อบต.  
จำนวน  
10  เครื่อง   ตั้งไว้    50,000    บาท        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้          ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



2.3.2  จัดซื้อเครื่องเสียงสำหรับห้องประชุม       ตั้งไว้    30,000   บาท    เพื่อใช้ในกิจการ สภา  และ
ประชุม
อื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย   จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น       929,140     บาท      แยกเป็น

1.  รายจ่ายประจำ         ตั้งไว้รวม  888,640  บาท       แยกเป็น
   
      1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น   416,240 บาท      แยกเป็น


1.1.1  ประเภท   เงินเดือน       เงินเดือนพนักงาน    ตั้งไว้     362,240    บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
                   พนักงานส่วนตำบล      จำนวน   4   อัตรา     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     ดังนี้


  -   ตำแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง       (นักบริหารงานคลัง 6)



  -   ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  2 – 4/5

           
  -  ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี  3 – 5/6


  -  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่พัสดุ 1 – 3/4   


1.1.2   ประเภท   เงินเพิ่มต่างๆ   ตั้งไว้     54,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้กับพนักงานส่วนตำบล   จำนวน  3  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   

     
1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว        ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น  332,400     บาท      แยกเป็น


1.2.1  ประเภท   พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ค่าจ้างชั่วคราว)      ตั้งไว้       278,400      บาท      เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้าชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ    จำนวน  3 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
          แยกเป็น       


1. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

          
2. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้    
           
 
3. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ
 

1.2.2   ประเภท    เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  (เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว)   ตั้งไว้     54,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   ให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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 1.3  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ       ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น    140,000     บาท      แยกเป็น


ค่าตอบแทน           ตั้งไว้   70,000 บาท


1.3.1  ประเภท   เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล       ตั้งไว้      30,000     บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
ค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.3.2  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้   20,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.3.3 ประเภท  ค่าเช่าบ้านสำหรับพักอาศัยของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่า
ที่พักอาศัยของพนักงานส่วนตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
      
   
ค่าใช้สอย              ตั้งไว้    50,000   บาท


1.3.3  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้     30,000     บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม   
ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ฯลฯ  
ของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง   ผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริการงานทั่วไป


1.3.4  ประเภท   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   

ตั้งไว้    20,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร   
ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง   ฯลฯ  ให้กับ   พนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง  ผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบล     
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
ค่าวัสดุ             ตั้งไว้   20,000   บาท


1.3.5  ประเภท   ค่าวัสดุสำนักงาน      ตั้งไว้     20,000     บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ ต่าง ๆ  
เช่น   กระดาษ    แฟ้ม   ปากกา   ดินสอ    ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน       ตั้งไว้ทั้งสิ้น  40,500   บาท
       
 หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง         ตั้งไว้      รวม    40,500   บาท    แยกเป็น

      
2.1    ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน       จำนวน     38,500       บาท       เพื่อ

  
       2.1.1  จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้     จำนวน  1  ชุด    ตั้งไว้      5,500  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
      2.1.2  จัดซื้อคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะพร้อมอุปกรณ์      จำนวน  1    เครื่อง  ตั้งไว้    35,000  บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนโยธา

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น       3,047,800      บาท      แยกเป็น

1.  รายจ่ายประจำ       ตั้งไว้       817,800    บาท
 
    1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ      ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น     528,600     บาท     แยกเป็น
               1.1.1 ประเภท  เงินเดือน      เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้             474,600    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  ดังนี้
-   ตำแหน่ง หัวหน้าส่วนโยธา  (นักบริหารงานช่าง  6)     ตั้งไว้     194,280   บาท
-  ตำแหน่งนายช่างโยธา  2-4/5
ตั้งไว้  157,920  บาท
-  ตำแหน่งช่างโยธา  1-3/4  ตั้งไว้  61,200  บาท
-  ตำแหน่งช่างไฟฟ้า  1-3/4  ตั้งไว้  61,200  บาท
1.1.2  ประเภท  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  54,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานส่วนตำบล  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  ดังนี้
-  ตำแหน่งนายช่างโยธา  2-4/5
ตั้งไว้  18,000  บาท
-  ตำแหน่งช่างโยธา  1-3/4  ตั้งไว้  18,000 บาท
-  ตำแหน่งช่างไฟฟ้า  1-3/4  ตั้งไว้  18,0000  บาท
 
   1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว         ตั้งไว้           79,200        บาท     แยกเป็น



 
 1.2.1   ประเภท  พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ค่าจ้างชั่วคราว)   ตั้งไว้     79,200     บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน  
(ค่าจ้าง)  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา     จำนวน  1  อัตรา    แยกเป็น



1)  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา   ตั้งไว้  61,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง    จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
1.2.2  ประเภท  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้        18,000      บาทเพื่อ
จ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน  1  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
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1.3  หมวดค่าตอบแทน   ใช้สอย และวัสดุ     ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น    210,000     บาท     แยกเป็น
             ค่าตอบแทน             ตั้งไว้         70,000        บาท        แยกเป็น
1.3.1  ประเภทเงินค่าเช่าบ้านสำหรับพักอาศัยของพนักงานส่วนตำบล       ตั้งไว้      30,000       บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าที่พักอาศัยของพนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.3.2  ประเภท     เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล      ตั้งไว้      40,000     บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาลให้กับพนักงานส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย             ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น          100,000        บาท  แยกเป็น


1.3.3  ประเภท   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ       ตั้งไว้      
50,000      บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม   ค่าลงทะเบียนต่างๆ   ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ฯลฯ  ของพนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้าง   พนักงานจ้าง  ผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    


1.3.4  ประเภท   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ       

ตั้งไว้      30,000      บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร   
ค่าเบี้ยเลี้ยง  เดินทาง  ฯลฯ  ให้กับพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง  ผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


1.3.5  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน       ตั้งไว้    20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า
บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ   และบำรุงรักษา หรือ   ซ่อมแซมทรัพย์สินอันเป็นวัสดุ  ต่างๆ   รวมทั้ง
บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมประปาหมู่บ้านในความดูแลของ อบต.  ยานพาหนะ  เครื่องตัดหญ้า  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

ค่าวัสดุ           ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น         40,000         บาท
          

 1.3.6  ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ต่างๆ   เช่น 
กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
1.3.7  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    ตั้งไว้       20,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื่อเพลิงและหล่อลื่นที่ใช้ในการปฏิบัติราชการของ  อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
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2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน       ตังไว้รวมทั้งสิ้น      2,230,000         บาท   แยกเป็น
       
2.1   หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
        

- ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้  30,000  บาท



2.1.1  ประเภท  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  30,000  บาท
1.  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์  พร้อมเครื่องปริ้นเตอร์  จำนวน  1  ชุด  รายละเอียดดังนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  แผนงานการเคหะและชุมชน(00240)  งานบริหารการทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241)  ประกอบด้วย


1)  เครื่องคอมพิวเตอร์  1  เครื่อง



-  มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)  ไม่น้อยกว่า  2  แกนหลัก(2 core)  ที่มี
    ความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า  2.3  GHz  หรือสูงกว่า



-  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard  disk)  ความจุไม่น้อยกว่า  500  GB  หรือสูง
   กว่า
·  มีหน่วยความจำหลัก(RAM)  ชนิด  DDR3  หรือดีกว่า  ขนาดไม่น้อยกว่า  2  GB  หรือสูงหว่า
· มีจอภาพชนิด  XGA  หรือ  WXGA  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า  14  นิ้ว
· มี  DVD-RW  หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย
· มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  แบบ  10/100/1000  Mbps  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
· สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า  WiFi  (802.11b,g)และ  Bluetooth

2)  เครื่องปริ้นเตอร์  1  เครื่อง

-  เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,  Copier  และ  Scanner
  
   ภายในเครื่องเดียวกัน
· ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก(inkjet)
· มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  4,800x1,200  dpi

· มีความเร็วพิมพ์สีไม่น้อยกว่า  24  หน้าต่อนาที
· มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำไม่น้อยกว่า  30  หน้าต่อนาที
· สามารถแสกนเอกสาร  ขนาด  A4(ขาวดำ-สี)  ได้
· มีความละเอียดในการแสกนสูงสุด  ไม่น้อยกว่า  600x1,200  dpi
· สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ
· สามารถทำสำเนาได้สูงสุด  99  สำเนา
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ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้       2,200,000   บาท   แยกเป็น



1.  โครงการเสริมสร้างถนนลูกรังสายร่วมจิตพัฒนา-ทางหลวง  หมู่ที่  1  บ้านหนองฆ้อง  ตำบล
บางสะพาน  ตั้งไว้  1,000,000  
บาท  โดยทำการถมดินเพื่อปรับระดับไม่น้อยกว่า  2,510  ลบ.ม. ลงลูกรังกว้าง  4.00  เมตร  ยาว   1,400  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.12  เมตร  หรือมีปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  672  ลบ.ม. และเกรดบดทับ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย   (ตามแบบ อบต. บางสะพานกำหนด)    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน



2.  โครงการเสริมสร้างถนนลูกรังสายสวนส้ม  หมู่ที่  6  บ้านดอนตะเคียน  ตำบล
บางสะพาน  ตั้งไว้  1,000,000  
บาท   โดยทำการถมดินเพื่อปรับระดับไม่น้อยกว่า  2,380  ลบ.ม. ลงลูกรังกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  1,700  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.12  เมตร  หรือมีปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  816  ลบ.ม. และเกรดบดทับ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย 
(ตามแบบ อบต.บางสะพานกำหนด)   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
3.  โครงการจัดซื้อวัสดุซ่อมแซมบ้านท้องถิ่นไทย    เทิดไท้องค์ราชัน   85  พรรษา   เพื่อจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ในการซ่อมแซมบ้านให้กับครัวเรือนยากจนในเขตตำบลบางสะพาน     ตั้งไว้     100,000      บาท     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


        
4.  โครงการจัดซื้อวัสดุก่อสร้างบ้านท้องถิ่นไทย    เทิดไท้องค์ราชัน   85  พรรษา   เพื่อจัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์ในการก่อสร้างบ้านให้กับครัวเรือนยากจนในเขตตำบลบางสะพาน     ตั้งไว้     100,000      บาท     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
- 54 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสะพาน
อำเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
รายจ่ายงบกลาง
……………………………..


รายจ่ายงบกลาง                      ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น          1,056,860  บาท          แยกเป็น

1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน    ตั้งไว้    403,634
บาท

1.1  เพื่อสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น    ตั้งไว้    116,774        บาท

จ่ายจากเงินรายได้          ปรากฏในแผนงานงบกลาง  


1.2  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    ตั้งไว้        166,860        บาท       จ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏในแผนงานงบกลาง  
1.3  เงินทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เพื่อสนับสนุนทุนการศึกษาแก่  สมาชิก  พนักงาน  ลูกจ้าง  ฯลฯ      ตั้งไว้     120,000   บาท   จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง
2.  ประเภทเงินสำรองจ่าย    ตั้งไว้     473,226   บาท     เพื่อจ่าย  

2.1 ประเภทเงินสำรองจ่าย   ในกรณีที่เกิดเหตุความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติ  และช่วยเหลือประชาชน      
ที่ได้รับความเดือดร้อน       ตั้งไว้     473,226   บาท    จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง
3.  ประเภทรายจ่ายอื่น  ตั้งไว้      180,000       บาท   เพื่อจ่าย

3.1  ประเภทค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  (เบี้ยยังชีพ)  ของ อบต.บางสะพาน    
ตั้งไว้    30,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการช่วยเหลือผู้สูงอายุ (เบี้ยยังชีพ)  จำนวน  5  คน ๆ ละ  500  บาท /เดือน  จำนวน  12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

3.2  ประเภทค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือผู้พิการ   ตั้งไว้   30,000  บาท       เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการ  จำนวน  5 คนๆ ละ  500  บาท/เดือน    จำนวน  12  เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง

3.3  ประเภทค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือผู้ติดเชื้อ  HIV  ตั้งไว้    120,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้กับผู้ติดเชื้อ  HIV   ในเขต อบต.บางสะพาน   จำนวน  20  คนๆ ละ  500  บาท/เดือน  จำนวน  12  เดือน     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง






























-     สามารถใช้ได้กับกับ  A4,  letter  และ  Custom  โดยถาดใส่กระดาษได้      


ไม่น้อยกว่า  100  แผ่น


























